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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e
CONTRATO X CONVENIO

Contrato namero:  1.330.19.13-3756 ‘de | 14demarzodel2026

Disponibilidad prebupuestal CDP No. 5000006904 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Reglstm‘
presupuestal RPC No. 560010464 del 14 de enero del 2026 DE Apropiaciones: |TEM 3:
121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/1/01/09: '
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/UnValleAnimalista/OPERATIVIZARELCOMI

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con esie
contrato:
PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e |ncluyeme
LINEA DE ACCION: N/A
PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista
META DE RESULTADO MR33011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
| BIENESTAR ANIMAL
| META DE PRODUCTO: MP3301110014501047 - OPERATIVIZAR UNA ESTRATEGIA QUE GARANTICE
' EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL EN TERMINOS DE
' PREVENCION DEL RIESGO DE VIOLENCIA Y GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL EN EL PERIODO
' DE GOBIERNO
| OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para |la promocion y difusion de |a politica ptblica de proteccion
‘animal en el Departamento
' OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar la estrategia de inspeccién, vigilancia y control para la prevencion de
 violencia y riesgo frente al maltrato animal
'ELEMENTO PEP: P143-102475/1/1/01/09 Operativizar el comité interdisciplinario, con saberes financieros,
| juridicos, sociales y medico veterinarios, para la asesoria y acompafiamiento a los grupos de interes
competentes en la politica publica de proteccion y bienestar animal
| Posicidn Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052101 |
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE .
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE

PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.

'LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
‘Supervisor:  Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal
. | C.C. 1.144.041.382; Teléfono: 3188990930

| JACQUELINE HURTADO ORTIZ <

Contratista: - Ubicacion: YUMBO
;C C.29.582.776, Teléfono: 3184160758
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| OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades vy
plan de trabajo presentado en MAYO /DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO/DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccidn
por el departamento del Valle del Catca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. ‘

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA. : :

1. Disefiar e implementar una estrategia de fortalecimiento de lared
que incluya espacios de encuentro, intercambio de saberes, talleres .
de formacion, generacidn de acuerdos colectivos y construccion de
protocolos comunes para la atencién animal. 2. Organizar y facilitar
jornadas de capacitacion dirigidas a los integrantes de la Red
Animalia en temas como derechos de los animales, normatividad

Especificaciones, vigente, autocuidado del rescatista, atencién en crisis,
Actividades u sostenibilidad y trabajo en red. 3. Acompafar a los actores’
 Obligaciones vinculados a la Red mediante asesorias técnicas, visitas
Especificas territoriales y seguimiento a procesos de articulacion institucional, |
Contractuales. promoviendo el sentido de comunidad y corresponsabilidad. 4.

Realizar seguimiento a las actividades y actualizar el plan de accion |
del componente de la red animalia. 5. Participar activamente de las
diferentes actividades programadas por la Subsecretaria de
Proteccion y Bienestar Animal. 6. Seguir las directrices impartidas
por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por
_ el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion ~ MIPG

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 1ggy,
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado |
Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de MAYO DE 2026: /
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u.
| obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la g3.339 /
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

Otras
consideraciones

Sin novedad

Compromisos adquiridos

Compromiso Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad

Prérroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adiciones = Fecha de reinicio Responsable

PIEAN 2026 Q
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

'Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas
juridicas en contratacion publica.

‘1. Disefar e implementar una estrategia de fortalecimiento de la red que incluya
'espacios de encuentro, intercambio de saberes, talleres de formacion, generacion de
'acuerdos colectivos y construccion de protocolos comunes para la atencidn animal.

‘Durante el mes de mayo de 2026 continu6 con el apoyo brindado a la lider del proceso en
la estrategia de fortalecimiento de la Red Animalia, mediante la actualizacion permanente de
la base de datos de sus integrantes, realizando llamadas telefénicas a los voluntarios para
\validar, complementar y actualizar su informacion de contacto y participacion. Asimismo, se
enviaron correos masivos con el fin de que diligenciaran un formulario en linea con el fin de
‘actualizar los datos y contar con la informacion pertinente para incluirlos en un acto
‘administrativo de conformacién. Se anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actividad

(fotografias, actas de reunion, listado de asistencia, etc.)

M Gmail Q, Buscar en al carrea alectrénico 5= @ Activav (B B 4
/. Redactar = o ¢ 4 & & . ‘ ’
J SOLICTUD DILIGENCIAMIEM 1O FORMULARIQ Fesiaies « T a8
& Recibidos 124 €Yy Jacqueline Hurtado B
¥ piri sty muioreins FUhvid, Pesravit, mnynune s Fia, gl

¥ Destacados
Buenas tardes, queridos integrantaa de fa de Jacgueline Hurtado

(D Pospuestos Red Animaifa det Vaie del Cauca. <acquelinahinadel 977 gmaileon>
& Enviados Queremos recortaries de manera amabie que aun no hemos 1t para:  sifleytjiloreinad@gmail.com,
por chat, correo slectronico y amadas, sin lograr comunicacidn Pedroanga@hotmail.com,

{} Borradores [ Esta proceso es Urgente ¥ necesario para poder avanzar con iz uimajulisd@gmail.com,
| #  Compras 2 Q“‘Jf‘__f"“ 3“"":‘;‘3 & “"";"“‘““[‘j: ‘; {Muchaz graciasi uribsenrrigueusndavid@gmail.com,
| hipsifoms. gieinBmZRAEELMNEA ticonavis@hotmail.com,
| ¥ Mas nancymencada?1d@greail.com,
{ ) aguirrezulelimad0@gmail.com,
| : ® Mail Delivery Subsystem divanastaiza%3@gmail.com, wl o
| Etiquetas + Dy No sesnconird @ direaiion Tu mensa no se eniragd 3 monitt mirtabarajzs@gmail com, salegli.,

menicamporics@hotmail.com,
qvenusiO3i@gmail.com,

,";"" %, Sandra Marcades Ibarra Santandar korenlorenaS23@hotmail.com, ) Tr
g 7 Llistograclas gramuh’LDB@qmail.cum,
nachoroco2@gmail.com,
| Kampokarime22@hstmail.com, '
L Fimdnalia arinne da mirmien andan Fokirn TSN i ol g e e il e " e sy ST AL

i

| :.. “ Respnvn‘r:ler-:‘; : .;;;;viar \": { é\ |
'Se anexa en el informe ejecutivo la evidencia del envio masivo de correos. i
‘2. Organizar y facilitar jornadas de capacitacién dirigidas a los integrantes de la Red%
'Animalia en temas como derechos de los animales, normatividad vigente, autocuidado
‘del rescatista, atencién en crisis, sostenibilidad y trabajo en red. i

Durante el mes de mayo la contratista coordiné junto con la lider del proceso la organizacion,
logistica y _gpmunigqpional de las jgrnadas__ge capacitacion dirigidas a los integrantes de la

PHEA 2620
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Red Animalia Valle, Las acciones desarrolladas fueron: Apoyo en la planeaciéon y
“coordinacion previa de las capacitaciones, Envio del enlace de conexion (link) a todos los |
integrantes de la Red Animalia a través de los canales oficiales de comunicacion,
Recordatorio periddico a los integrantes sobre la fecha, hora e importancia de la asistencia’
alas jomadas Seguimiento a la participacion y apoyo durante el desarrollo de las sesiones, |
Estas acciones permitieron garantizar la convocatoria efectiva, fortalecer la partic:pamon:
‘activa de los integrantes y promover el sentido de pertenencia y compromiso con los
procesos formativos de la Red Animalia. Se anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta
‘actividad (fotografias, actas de reunién, listado de asistencia, etc.) |

Sy o Ry s A i 8
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Se anexa en eI informe ejecutivo la evidencia del recordatorio de la capacitacion

i3 Acompanar a los actores vinculados a la Red mediante asesorias técnicas, visitas |
territoriales y seguimiento a procesos de articulacion institucional, promoviendo el‘
sentldo de comunidad y corresponsabilidad. |
Durante el mes de mayo la contratista Participé en la jornada denominada “Formalizacion de
'Fundaciones”, dirigida a miembros de la Red Animalia Valle, durante la jornada se
desarrollaron Ias siguientes acciones: Verificacion de asistencia de los participantes,
Elaboracion del acta correspondiente a la sesién, Acompafiamiento en la resolucion de'
‘inquietudes relacionadas con el proceso de formahzacnon y requisitos legales aplicables, esta’
\ actividad contribuy¢ al fortalecimiento institucional de los integrantes de la Red, promoviendo |
‘el conocimiento sobre formalizacién juridica y sostenibilidad organizativa. promover la
“corresponsabilidad de los miembros de la red y afianzar el sentido de comunidad en torno a
la proteccion y bienestar animal. Se anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actividad
|(fotograf|as actas de reunion, listado de asistencia, etc.)
|
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REUNION ORDINARIA DE
ACTA No. 03
FECHA: Santiago de Calf, J0_de Abml de 2026

HORA DE INICIO: 6.11 P 3

HORA DE TERMINACICH.8.36 P I

LUGAR: hip3:mesLgoogle comner-xham-3

ASISTENTES : VOLUNTARIOS DE LA RED ANI\MUA DEL VALLE
FACILITADOR: Qisgo Cadeno- Aseser Junitfico PYBA

1. ORDEM DEL DiA:

z 1. Venficacién de asisiencia.

- 2. Instatacion de 1a jomada y presentaclan dei objetivo ds 13 capacitacian,

= 3. Sociatzacn de la capactacion “Prolecadn Animal en Colamvia’,
4, Exp dn o cambles racientes en matena de proleccion ¥ dienastar
animal
5, Ruta juridica an chsos de mairato animat y sxpficacidn del concepto de menoscabo
grave.
8. Espaco de pregunias, olientacianes y clarre,

I Gapeied atemtiay FicrrAan @ ittt Miveds  Tx Arrwibilidas rs receads imesiiger Peearwsns @ & & -—F——- @

1retam

4 i % Qs ) ﬁ#kﬁtﬂuﬂﬁ@e‘?@ﬂlﬂ?ﬁ‘;’ Ar“iuﬁ‘\“”i...mz
Se anexa en el informe ejecutwo la evidencia de la proyeccion del acta de la capacitacion

4, Realizar seguimiento a las actividades y actualizar el plan de accion del componente '
' de la red animalia.

‘Durante el mes de mayo de 2026, la contratista participd activamente en actividades |

programadas por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, especialmente en
‘espacios de articulacion técnica e institucional relacionados con el fortalecimiento de la
'gestién interna del proceso. Dentro de estas acciones se destaca la participacién en mesas
‘de trabajo para el desarrollo y ajuste de procedimientos de la Subsecretaria, contribuyendo |
‘al cumplimiento de las metas institucionales y a la mejora organizacional del proceso. Se
‘anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas de reunion, Iistado

de asistencia, etc.)

35. Participar activamente de las diferentes actividades programadas por laf
1 Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal. :

Durante el mes de mayo de 2026, la contratista participé activamente en actl\ndades

programadas por la Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal, especiaimente en
espacios de articulacion técnica e institucional relacionados con el fortalecimiento de la
' gestion interna del proceso. Dentro de estas acciones se destaca la participacion en mesas
'de trabajo para el desarrollo y ajuste de procedlmlentos de la Subsecretaria, contribuyendo
‘al cumplimiento de las metas institucionales y a la ‘mejora organizacional del proceso. Se
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\
de asistencia, etc.)

Se anexa en eI mforme E.‘jE.‘CUtIVO Ia ewdencna de la parnc:ipac;on en ia capacntacxon

~anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actividad (fotografias, actas de reunion, listado

6. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con Ios
ObjEtIVOS fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG

! Durante mayo de 2026, la contratista participé de manera articulada con el lider del proceso
'MIPG en el desarrollo, revisién y fortalecimiento de los procedimientos de la Subsecretaria
‘de Proteccién y Bienestar Animal. En este marco, se participd en mesas de trabajo orientadas |

\a la estructuracion técnica de documentos, armonizacion de actividades, organizacion de |
‘procesos y alineacion con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG, contribuyendo al mejoramiento institucional y al cumplimiento de los objetivos
defmldos para la dependencia. Se anexa en el informe ejecutivo las evidencias de esta actl\nclad
(fotograflas actas de reunidn, listado de asistencia, etc.)

PHEA 280
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Se anexa en el mforme ejecutivo la evidencia de Ia partrc&pacmn en mesas de trabajo
|art1r:.u|acaon mipg

'NOTA ACLARATORIA: TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRIPTAS
'EN ESTE INFORME REPOSAN EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las
normas de calidad y de gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del

contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva

las garantias del contrato: NO APLICA

c O O O

o O

SEGUIM!ENTO ADMIN!STRAT!VO _ A . R Cend
Segwmlento administrativo segun corresponda si es apllcable se hace Ia anotac10n,§
'sino lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se
| ' puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
E la normativa aplicable: NO APLICA

PIEA 220
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» Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA :

o Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

s Informes previstos y los que soliciten los organismos de control;: NO APLICA :

o Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y
de los documentos del proceso: NO APLICA. |

' Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
~ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicaple de’acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondiente a la cuota nlimero
‘cinco/(03),” el contratista realizé el pago de la planilla No. 6013968306 y comprobante
Jautorizacién/cus No. 281573751 del mes de mayo de 2026. Se verificd su pago, se.
‘encuentra afiliado a EPS (SURA), Fondo de Pensiones (PORVENIR) v ARL (POSITIVA) |
'segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

'INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL GONTRATO | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Asticips, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del contrato | $4.000.000 | | CUOTA1 | ENERO | $4.000.0004 PAGADA
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 | FEBRERO | $4.000.000 { PAGADA
Reajustes $0 CUOTA3 | MARZO | $4.000.000 {, PAGADA
Actualizacion de precios $0 | CUOTA4 | ABRIL | $4.000.000 ¥ PAGADA
Valor Total del Contrato | $24.000.0007 '
L
Valor pagado $16.000.0007]
Valor causado que no /
se ha pagado $4.000.000

Valor total ejecutado $20,000,ooo/“

Valor saldo por ejecutar | g4 000.000 /

Intereses moratorios $0

PIBA 2026




Departamento del Valle Cadigo: FO-M9-P2-02

delCauca ——
P INFORME DE SEGUIMIENTO DE | /ersion02
%? SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gaobernacion Pagina 9 de 10

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

' Seguimiento financiero y contable segtin corresponda sies aphcabie s@ hace la anotacson si

'no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn financiera o contable se

| puede agregar.
e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y ios pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones. !
e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA. ;
o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porgue el Contrato no tiene
_entregables. 5

DESCRIPCION ENTREGABLES ~ VALOR
3 VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ 3
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:
 Entregable 4: $ $
Actividades:
- TOTALES' $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO |

| El contratista ha cumplido con eI pago de los aportes legales de salud pensmn y ARL seguln !og
' establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo.
18 de laLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de

PEBA 280
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11993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2

,1 ‘del Decreto No. 1082 de 2015 segun la Ley 80 de 1993

‘Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
_contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, mcompatlbIHdad
.0 prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el

Departamento segln el numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES

' NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA,'EJECUCIO_N DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

‘ NO APLICA

Fecha del proxxmo informe

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella mtervmleron a Ios

7

dias del mes de MAYO

de 2026"

U gl

LIZEfHJOHANA PARRA GONZALEZ _
Subsecretana de Proteccion y Bienestar Animal %}k

C.C. 1.144.041.382
SUPERVISOR(A)

PTEA 2126




